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INSTRUCTIVO SOBRE HORAS EXTRAORDINARIAS
Ilustre Municipalidad de Trehuaco

ARTICULO PRIMERO: El1 Alcalde podrad ordenar trabajos
extraordinarios de la jornada ordinaria, de noche o en dias
sédbados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse
tareas que sean impostergables, segin lo dispuesto en el
articulo 63 de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

ARTICULO SEGUNDO: Dentro de las obligaciones de los
funcionaros municipales estd el cumplir 1la Jjornada de
trabajo establecida y realizar los trabajos extraordinarios
que ordene el superior jerarquico.

ARTICULO TERCERO: Los trabajos extraordinarios se
compensaradn con descanso complementario. Si ello no fuere
posible por razones de buen servicio, aquéllos seran
compensados con un recargo en las remuneraciones, segun lo
dispuesto en el articulo 63 de la ley 18.883. Si ello no
fuese posible por razones de buen servicio, aquéllecs seran
compensados con el proporcional de las horas trabajadas
siempre que ello se encuentre expresgmente decretado por el
Alcalde, ello en consideracidén a las miltiples nuevas
tareas encomendadas a los funcionarios municipales
impuestas por la legislacién vigente, lo que conlleva a gue
ciertos funcionarios asuman funciones que no eran propias
de su cargo con anterioridad.

Las horas extraordinarias asignadas se decretaréan
siempre que exista disponibilidad presupuestaria para ello,
consulténdose para ello al Director o Jefe de Finanzas del
municipio.

ARTICULO CUARTO: La supervisién del cumplimiente de las
horas extraordinarias de acuerdo a la asignacién efectuada
le correspondera al Director o Superior Jjerarquico del
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funcionario, gquien deberd certificar la realizacién de las
horas, para proceder a su pago.

ARTICULO QUINTO: Las horas extraordinarias asignadas no
podran superar el méaximo legal establecido en la ley
legislacién vigente (Ley 18.883, Estatuto Administrativo
para funcionarios Municipales y Ley 19.378 Estatuto de
Atencidén Primaria de la Salud).

ARTICULO SEXTO: Las horas extraordinarias de los
departamentos de salud y educacién, se regiran por el
presente reglamento en cuanto al procedimiento; sin
perjuicio de 1lo establecido en el articulo 15 inciso
tercero de la ley 19.378 respecto de los funcionarios de
salud, siendo ademéds aplicable en la ley 18. 883 para todos
los estamentos municipales.

Establécese que el pago de hcras extraordinarias
deberd siempre ser autorizado por Decreto Alcaldicio.

ARTICULO SEPTIMO: El presente reglamento comenzard a regir
desde la fecha de su notificacién y sera aplicable tanto al
personal municipal como al de los servicios traspasados
dependientes del municipio, siendo obligacién de los
directores de departamento, hacer saber sus disposiciones a
sus subalternos.

—_—

Distribucién: Arch.Alcaldia, Arch Administracién,| Arch.
SECPLAN, DIDECO, VIVIENDA, DAF: bilflicteca municipal.

Contrel,

DESAMU, DOM,
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